附件1

成都中医药大学附属医院针灸学校管理岗位职员聘任申请表

	姓     名
	李xx
	性   别
	男　
	出生年月
	1982.03　

	最后学历学位
	大学本科
	毕业时间
	2004.06　
	到校时间
	2004.09　

	现任职务
	副科长
	任职时间
	2014.02　
	任职年限
	5　

	现职员职级
	八级职员
	聘任时间
	2014.02
	聘任年限
	5　

	拟申报职级
	七级职员
	　所在单位或部门
	Xxx部

	基本条件
	健康状况：良好

	
	年度考核（以考核登记表为准）：2017年合格，2018年优秀，2019年合格

	岗位条件
	能够较好承担调查研究、制定工作计划、总结工作经验的任务，能够熟练地起草重要文件和工作总结、调查报告等，具有一定的组织领导能力，八级职员任职满五年及其以上，达到七级职员岗位能力要求。



	优先条件
	任现职以来，具备以下条件∶（填写内容需由相关部门审核并附证明材料） 

1.2018年度针灸学校“优秀中层干部”、2019年度中医附院“优秀职工”。
2.以第一作者身份发表学术论文三篇。

3.校科研项目1项（排名第一）。

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	申请人任现职以来突出业绩（200字以内）
	申请人承诺所填内容属实，自愿申报。    
个人签名：
年   月   日


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	学校岗位聘任工作领导小组办公室审核意见

学校岗位聘任评审委员会意见
1.申请人所填内容： □属实 □不属实

2.是否符合所竞聘该等级岗位的申报条件：

□符合 □不符合

     （领导小组办公室盖章）    年  月  日
    经评审，符合    级职员岗位的聘用条件。建议推荐排序第  名。
　

（签章）             

年　月　日
校长办公会意见

党总支委员会意见

    经研究，同意推荐聘用       级职员岗位。

（盖校章）    　年　月　日
    经研究，同意推荐聘用       级职员岗位。

（盖党总支章）    　年　月　日




备注： 本表中签名地方请手写签名，请双面打印此表。（打印时删除“备注内容”）

- 6 -

